
УТВЕРЖДАЮ: 

Директор ГАПОУ «СЭК 

им. П. Мачнева» 

_______________В.И. Бочков 

«08» ноября  2022  год 

 

 
 

План мероприятий 

 по противодействию коррупции  

 на 2022-2023 учебный год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственный 

 Обеспечение права граждан на доступ к 

информации о деятельности ГАПОУ  

«СЭК им. П. Мачнева» 

  

1. Использование прямых телефонных 

линий с директором колледжа в целях 

выявления фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений 

коррупции, а также для более 

активного привлечения 

общественности к борьбе с данными 

правонарушениями. 

Постоянно Директор 

колледжа  

 

2. Организация личного приема граждан 

директором колледжа. 

Каждый 

понедельник 

в 15:30 

Директор 

колледжа  

3. Контроль за соблюдением единой 

системы оценки качества образования 

с использованием процедур: 

 

- организация и проведение 

государственной итоговой аттестации; 

 

 

- мониторинговые исследования по 

учебным дисциплинам; 

- информирование общественности о 

качестве образования (официальный 

сайт, публичный отчет, отчет по 

самообследованию и т.д.). 

 

-привлечение родительской 

общественности; 

-  ознакомление участников ГИА с 

 

 

 

 

Январь – 

июнь    

 

 

По графику 

сентябрь, 

январь, март, 

июль  

 

 

 

постоянно 

январь, июнь   

 

Заместители 

директора, 

заведующие 

отделениями, 

старшие 

мастера 

заведующие 

отделениями, 

старшие 

мастера 

 

Заместители 

директора 

заведующие 

отделениями 

 

 

Руководитель 



полученными ими результатами; 

- участие педагогических работников в 

составе предметных комиссий, 

конфликтных комиссий 

постоянно 

 

  

СПО 

педагогические 

работники 

4. Организация систематического 

контроля за получением, учетом, 

хранением, заполнением и порядком 

выдачи документов государственного 

образца о профессиональном 

образовании 

постоянно Зам. директора 

по УР 

5. Постоянное информирование граждан 

об их правах на получение 

образования через СМИ, собрания. 

постоянно Рабочая группа 

6. Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

(законных представителей). 

постоянно Рабочая группа  

7. Организация систематического 

контроля за выполнением 

законодательства о противодействии 

коррупции при организации работы по 

вопросам охраны труда. 

Ежекварталь

но 

Инженер по 

охране труда, 

Заместитель 

директора по 

безопасности 

8. Обеспечение соблюдений правил 

приема, перевода и отчисления 

обучающихся. 

Постоянно Зам. директора 

по УР 

 

9.  

Ознакомление родителей с условиями 

поступления в колледж и обучения в 

нем. 

Февраль-

июнь  

Руководитель 

РЦПО 

10 Контроль за персональной 

ответственностью работников в случае 

неправомерного принятие решения в 

рамках своих полномочий. 

Постоянно Директор 

11. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях при 

директоре, инструктивно-

методических совещаниях. 

Раз в 

полугодие 

Председатель 

рабочей группы 

12. Привлечение к дисциплинарной 

ответственности работников, не 

принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения 

антикоррупционного 

законодательства. 

 

По факту Председатель 

рабочей группы 



 Работа с обучающимися   

1. Изучение проблемы коррупции в 

государстве в рамках тем учебной 

программы на уроках обществознания. 

В течение 

года 

Преподаватели 

2. Ознакомление обучающихся со 

статьями УК РФ о наказании за 

коррупционную деятельность. 

ноябрь Заместитель 

директора по 

безопасности 

юрисконсультан

т 

3. Тематический урок на тему «Знаешь 

ли ты закон? Коррупция – 

взяточничество». 

ноябрь Заместитель 

директора по 

безопасности 

4. Обновление материалов на стенде 

антикоррупционной направленности. 

сентябрь Заместитель 

директора по 

безопасности 

5. Урок экономики «О коррупции (по 

материалам прессы и телевидения)». 

декабрь Заместитель 

директора по 

безопасности 

6. Просмотр профилактического фильма 

«О коррупции в России» в рамках 

урока ОБЖ. 

ноябрь Преподаватели 

ОБЖ 

7. Участие студенческого актива в беседе 

по разъяснению ответственности за 

взяточничество. 

В течение 

года 

Заместитель 

директора по 

безопасности 

8. Социальный опрос «Отношение 

обучающихся к явлениям коррупции». 

октябрь Заместитель 

директора по 

безопасности 

9. Проведение классных часов: 

-Я – гражданин. 

-Потребности и желания. 

- Источники и причины коррупции. 

- Условия эффективного 

противодействия коррупции. 

- СМИ и коррупция. 

- Роль государства в преодолении 

коррупции. 

ноябрь Заместитель 

директора по 

безопасности 

Руководитель 

СПО, классные 

руководители. 

 

10. Организация и проведение к 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря) различных 

мероприятий: 

- конкурс на лучший плакат 

антикоррупционной направленности. 

 

 

декабрь Руководитель 

СПО 



 Работа с педагогами   

1. Размещение на сайте правовых актов 

антикоррупционного содержания 

Постоянно юрисконсульт 

2. Семинары классных руководителей «О 

работе по формированию 

антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся». 

Декабрь Заместитель 

директора по 

СВР 

 

3. Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных 

органов. 

В течение 

года 

Рабочая группа 

 Работа с родителями   

1. Встреча родительской общественности 

с представителями 

правоохранительных органов. 

Декабрь-май 

Рабочая группа  

 

2. 

Организация и проведение 

социологического исследования среди 

обучающихся и родителей 

обучающихся на тему 

«Удовлетворенность качеством 

образования в колледже». 

Май 2023 

 

 

Рабочая группа 

 

 

 

 

 

Заместитель  

Директора по безопасности       А.В. Ярошинский 
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